Klimabewusstes Handeln — wie sieht das in
der (Therapie-)Praxis aus?




— Ethische Uberlegungen zur Integration
der Planetaren Gesundheit in ELP-Interventionen

Dirfen wir Planetare Gesundheit in der
Therapie thematisieren?

Wenn ja, wann ist es mit wem, auf welche
Art und Weise ethisch vertretbar?




Werte




Berufsethik beschaftigt sich mit:

—> den Bedingungen, unter welchen ein Beruf ausgetibt wird,
—> den Kompetenzbereichen und Rolle(n) des Berufs,
—> den sich daraus ergebenden Aufgaben und Pflichten

= und , wie berufliches Handeln aus ethischer Perspektive als richtig
oder falsch beurteilt werden kann®,



(Mertz 2019)

Ergotherapie, Logopadie, Physiotherapie teilen Gemeinsamkeiten
hinsichtlich:

Aufgaben Ziele

Kontextfaktoren

Settings
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Dokumente mit Bezug zu Umwelt und Klima
Climate change and
health

Policy statement

Nachhaltigkeit ist
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Inspiration

WMA INTERNATIONAL CODE OF MEDICAL ETHICS

Verantwortung fir die Gesundheit und das Wohlergehen

der Gesellschaft als Ganzes, einschliefRlich
kinftiger Generationen”

Medizin auszuuben, die
okologisch nachhaltig umweltbedingten Gesundheitsrisiken fir
heutige und kiinftige Generationen zu minimieren”



* Wohltatigkeit
* Nicht-Schadlichkeit
* Gerechtigkeit

e Autonomie



* Wohltatigkeit — wir haben die Pflicht, fiir unsere Klient*innen Gutes zu tun,
also alle nutzlichen Interventionen anzubieten.

* Nicht-Schadlichkeit
* Gerechtigkeit
e Autonomie



* Nicht-Schadlichkeit - wir haben den Grundsatz, Klient*innen keinen
Schaden zuzufliigen und zu verhindern, dass sie geschadigt werden.

* Gerechtigkeit
* Autonomie



* Gerechtigkeit — wir tragen dafiir Sorge, dass Nutzen und Lasten der
Gesundheitsversorgung gleichmalig auf die Gesellschaft verteilt werden.

* Autonomie —

Hier geht es auch um das
diskriminierungssensible
Arbeiten



* Wohltatigkeit — wir haben die Pflicht, fiir unsere Klient*innen Gutes zu tun —
also alle nutzlichen Interventionen anzubieten.

 Nicht-Schadlichkeit - wir haben den Grundsatz, Klient*innen keinen
Schaden zuzufiigen und zu verhindern, dass sie geschadigt werden.

* Gerechtigkeit - wir tragen dafiir Sorge, dass Nutzen und Lasten der
Gesundheitsversorgung gleichmalRig auf die Gesellschaft verteilt werden.

* Autonomie —Klient*innen haben das Recht, Dienstleistungen anzunehmen
oder abzulehnen.
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Alle und somit unsere Klient*innen sind von den gesundheitlichen Auswirkungen der
Klima- und Umweltkrise betroffen

Die Auswirkungen sind ungerecht verteilt

Der Gesundheitssektor verursacht Klima- und Umweltveranderungen, die einen
negativen Einfluss auf die globale Gesundheit haben



Wenn wir uns an diesen
Prinzipien orientieren...
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Wohltatigkeit, Nicht-Schadlichkeit

L» In der Arbeit mit Klient*innen mitdenken, wie sind Sie
von den Auswirkungen betroffen:

o Generelle Gesundheit & Wohlbefinden

o Betatigungs-,

o Bewegungs-,

o Sprach-, Schluck- und Artikulationsmoglichkeiten




Wohltatigkeit, Nicht-Schadlichkeit

L» Interventionen darauf ausrichten, die Resilienz von Menschen zu
starken — um gesundheitliche Auswirkungen abzumildern oder

abzufangen

.




Wohltatigkeit, Nicht-Schadlichkeit

L» Interventionen planen, die gleichzeitig Umwelt-, Klima-, und
Gesundheit schitzen

L, in unserem therapeutischen Handeln Ressourcen schonen

‘ Praventive und gesundheitsfordernde Interventionen



Gerechtigkeit

‘ Wer braucht wirklich welche Interventionen & welche
Auswirkungen haben diese auf die Planetare Gesundheit?

L» Gesundheit ist ein Menschenrecht — (wie) werden wir diesem gerecht?



Gerechtigkeit

L. Welche Entwicklungen brauchen wir, um den Nutzen
(unserer Interventionen) gerecht(er) zu verteilen:

* in unseren Berufen, der therapeutischen Ethik,
* im Gesundheitssystem,
* auf Ebene unserer Organisation,



Es ist ethisch nicht mehr vertretbar, Planetare Gesundheit nicht in der
Therapie mitzudenken und je nach gegebener Situation einzubauen.
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Autonomie




ylnteresse [...] fur die
Biografie und Identitat
jeder Person”

Welche Worte?

Welche Details?
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Kreativ in der
Kommunikation werden
(Ubernachster Input)

Eigene Starken und
Interessen nutzen

yInteresse [...] fur die
Biografie und Identitat
jeder Person”

Bestehende Ressourcen, z. B. zur

Klimakommunikation nutzen (z. B.
Handbuch von Klimafakten.de 2020)

mit Kolleg*innen und anderen
im Austausch bleiben

7
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